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چرا گروه مهران



ردات وا و  امین  ت زمینه  در   1382 سال  در  ا  ر خود  لیت  فعا ولین  ا مهران  های  شرکت  گروه 
در دیگری  تجاری  ام  ن ا  ب و  تهران  استان  مرکزی  ر  دفت در  سبک  سواری  خودروهای  یدکی  قطعات 

کرد. ز  غا آ ا  کت ی شرکت  همکاری  ا  ب اصفهان  استان  صنعتی  مجتمع 
همچنین و  ها  شرکت  ر  ی سا ا  ب ایی  آشن و  مللی  ل ا بین  یات  تجرب کسب  ا  ب شرکت  ین  ا مدیریت 

های زمینه  در  لیت  فعا فرصت   1392 ا  ت  1384 های  سال  در  خود  دگی  وا ن خا ر  ا وک کسب  در  عضویت 
داشت ا  ر ردات  وا و  درات  صا یی،  غذا یع  ا صن .  

دکوراسیون  املاک،  راستای  در  تجاری  رند  ب یک  به  شدن  بدیل  ت رای  ب خود  اهای  وی ر گسترش  ا  ب
های لیت  فعا پزشکی،  و  مللی  ل ا بین  گردشگری  خدمات،   ، ز سا و  ساخت  ن،  لما مب و  داخلی 
رد ا و جهان  سراسر  در  وان  ا فر مشکلات  تحمل  ا  ب ه،  ی همسا کشورهای  ا  ب بط  روا و  مهندسی 

است رشده  ا ز ا ب  
در دگیری  ا ی اهداف  رای  ب مختلف  های  روژه  پ در  نه  ا گ جدا طور  به   2012 سال  ز  ا شرکت  ران  مدی

ند ا داشته  مشارکت  مختلف  های  مشارکت  ا  ب دولتی  و  خصوصی  بخش 
استان در  مختلف  های  زمینه  در  مهران  گروه  به  بسته  وا ر  همکا های  شرکت  ر  ی سا ترکیب  ا  ب
ین ب یات  تجرب تمامی  است  نسته  وا ت  ،2023 سال  ز  ا رکیه  ت ه  ا سی دریای  منطقه  مختلف  های 

و کارشناسان  ز  ا متشکل  تیمی  و  ای  حرفه  و  فنی  رگروه  ا ک یک  قالب  در  ا  ر خود  مللی  ل ا
د کن بدیل  ت رکیه  ت کشور  در  مللی  ل ا بین  وران  مشا .

ها    استان  گر  دی و  زون  ب ا ر ت گیرسون؛ ؛ ا ر ا ک ن آ ، بول  ن ا است در  هایی  شعبه  فتتاح  ا ا  ب ما  شرکت     
ا ر خود  های  لیت  فعا  ، خود ریان  مشت به  خدمات  ترین  سریع  و  ترین  مطمئن  ئه  ا ر ا منظور  به 

است داشته  ه  ا همر به  مللی  ل ا بین  محیط  در  ا  ر زرگی  ب های  پیشرفت  و  ده  دا گسترش  .
رگیری کا ب ا  ب مللی  ل ا بین  خدمات  شبکه  ترین  اطمینان  قابل  و  ترین  دقیق  د  یجا ا حال  در  ما 

هستیم مللی  ل ا بین  های  لیت  فعا ز  ا ای  گسترده  طیف  در  خود  ردهای  دا ن ا است .

درباره گروه مهران
02.



فعالیت های شرکت

03.

2003
مترجمی رسمی 

مشاوره مهاجرتی
املاک و مستغلات
واردات و صادرات 

برندینگ
قطعات یدکی خودرو

تحقیقات پروژه
تجارت سرمایه گذاری

تحقیق وتوسعه  
برنامه کاربردی پروژه
معاملات بین المللی

سمینار کنگره
توریسم پزشکی

خدمات ویزا
خدمات حقوقی مترجمی

خدمات دانشجویی
مهندسی



جزیات کاری
04.

شرکت ما در چارچوب مجوزهای لازم که با تجربه کارشناسان مجرب و آموزش دیده و با تکیه بر تجربیات بین
المللی خود، موفق به اخذ استانداردهای بین المللی ISO 9001 برای کیفیت خدمات مشتریان و استاندارد 27001

برای حفظ اسرار مشتریان شده است.
.این شرکت با تلاش فراوان مدیران و همکاران خود موفق شد برند خود را از وزارت مربوطه دریافت کند

و سایر کشورهای خارجی، رفاه و خدمات جدیدی را MZ گروه مهران در نتیجه گفتگوهای تجاری و مشارکت با برند
.برای مشتریان خود ثبت کرده است

این شرکت که به طور رسمی به ثبت رسیده و قوانین بین المللی را رعایت می کند، موفق شد جایزه بهترین
شرکت تجاری در زمینه خدمات بین المللی را از جشنواره دریافت کند و در همین راستا با گسترش خدمات خود در

.سراسر ترکیه، علامت تجاری ثبت شده خود را گسترش داد

گروه مهران با سالها تجربه مدیران و پرسنل خود در زمینه ترجمه رسمی و دانشگاهی و ترجمه تخصصی پزشکی قانونی و با

اخذ مجوزهای لازم از مجامع و اتحادیه های بین المللی به بهترین شبکه ترجمه رسمی و اسناد رسمی در ترکیه تبدیل شده

است. و با پرسنل گسترده در خدمت شماست.

شرکت ما با گسترش فعالیت های خود در زمینه های مختلف معاملات خارجی مشاوره ارائه کرده و گام های جدید و اساسی

.برای تقویت مشکل اقتصاد ترکیه برداشته است

این شرکت به لطف روابط تجاری خود در راستای رفاه مشتریان و کیفیت خدمات در ترکیه توانسته است شبکه تجاری خود را

.در سطح بین المللی گسترش دهد

فعالیت های گروه مهران شامل خدمات مشاوره بین المللی، مشاوره سرمایه گذاری، مشاوره املاک، مشاوره در پروژه های

مهندسی و نصب خطوط تولید و امور مدیکال  و  گردشگری، واردات، صادرات، قطعات یدکی خودرو، نهادسازی، برندینگ، امور

اقامتی و روابط بین الملل ؛امور دانشجویی؛اخذ اجازه کار؛ثبت شرکت؛مشاوره امور تبعیت  و سایر خدمات متناسب با

.نیازهای اتباع خارجی میباشد



گروه مهران در سرتاسر دنیا 
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آفریقا آسیا

اروپا استرالیا



استانداردهای بین المللی

06.

01.
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سیستم مدیریت امنیت اطلاعات ISO 27001 یک
چارچوب بین المللی است که به شرکت ها کمک می
کند از داده های مالی، مالکیت معنوی و اطلاعات
حساس مشتریان خود محافظت کنند. به لطف ایزو
27001، شرکت ها می توانند ریسک های خود را
شناسایی کرده و ریسک های مربوط به اطلاعات

محرمانه خود را مدیریت یا کاهش دهند.

03.
04. SANAYI TICARET ODASI

سندی است که پس از ثبت علامت تجاری، به
صاحب آن تنها حق استفاده از آن و از این حیث حق
بهره مندی اقتصادی از آن را می دهد. · به همین
ترتیب، سند علامت تجاری به صاحب حق این حق
را می دهد که از استفاده دیگران از علائم تجاری

یکسان یا غیر قابل تشخیص مشابه جلوگیری کند.

اتاق های بازرگانی و صنایع، سازمان های حرفه ای در
ماهیت موسسات عمومی با شخصیت حقوقی
هستند (ماده 4 اتحادیه اتاق ها و بورس های کالای
ترکیه و قانون اتاق ها و بورس های کالا به شماره

.(5174

سیستم مدیریت کیفیت ISO 9001 یک
شکل پذیرفته شده جهانی از سیستم
مدیریت کیفیت است که هدف آن افزایش
رضایت مشتری از طریق برآورده کردن
انتظارات، نیازها و الزامات قانونی مشتری

است.



07.

مدیر کل گروه مهران

مهندس
مهران مهسافر 

مدیر کل شرکت ما، آقای مهندس. مهران مهصفر
او با گسترش فعالیت های تجاری خود، سال ها در سمت های مدیریتی ارشد در مؤسسات

بین المللی و بخش خصوصی در     خارج از کشور مشغول به کار شد و مدت ها سابقه کار فعال
داشته است

اطلاعات او با تکمیل این دانش و تجربه با جنبه های کارآفرینانه و نوآورانه خود، آن را به سمت
ابتکارات خصوصی هدایت کرد

مدیر کل ما روزانه و شبانه به عمفعالیت تجاری خود   برای ایجاد مناطق اشتغال پایدار در آینده با
ایجاد شبکه های  گسترده ادامه می دهد که در این راستا لوج برترین کارفرمای سال در از

.جشنواره استانبول دریافت کرده است
رزومه تحصیلی مدیر کل گروه مهران

مجوز کاردانی اتومکانیک
لیسانس مهندسی خودرو
لیسانس روابط بین الملل

کارشناسی ارشد ترمودینامیک خودرو
کارشناسی ارشد مهندسی مکانیک تبدیل انرژی

زبان های خارجی: فارسی، انگلیسی، ترکی، آذربایجانی، تاجیکی
 کارشناس مترجم دادگستری



چرا گروه مهران
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سازگاری

شرکت ما تضمین کرده است که با تغییر مشاغل، آنها می توانند به یک نقش یا حوزه
مسئولیت جدید متعهد شوند و در صدر آخرین روندها در عملکرد شغلی یا صنعت خود

باقی بمانند.

رویکرد پیشگیرانه

وقتی شرکت ها شروع به رشد سریع تر می کنند، به یک رویکرد فعال نیاز دارند. این بدان معناست که شرکت ها برای چابکی به
کارکنان کمتری با تمرکز بر رهبری نیاز دارند. با کارمندانی پیش می رود که به اندازه کافی فعال برای ارائه ایده ها و به اندازه کافی

انعطاف پذیر هستند تا بازخورد تیم را بپذیرند، حتی اگر منفی باشد.

درک و فهم مشتری

شرکت ها به لطف فناوری های دیجیتال، مصرف کنندگان امروزی دسترسی بی سابقه ای به اطلاعات دارند. در عین حال به دنبال یک سرویس
سریع، بدون وقفه و شخصی هستند. در نتیجه، شرکت های بیشتری از روش طراحی انسان محور استفاده می کنند تا اطمینان حاصل کنند که

مشتری در مرکز فرآیندها، محصولات و خدمات تجاری آنها قرار دارد.



+908507629344                                      +905379919344            

WWW.MEHRANGROUPMZ.COM

+90212909872                                         + 905441059344         

WWW.MZTERCUMANLİK.COM

راه های ارتباطی
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